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HauioHanbHUin TexHiYHMI YHiBepcUTeT YKpaiHu
«KUIBCbKUU NONITEXHIMHUWU IHCTUTYT
ImeHi ITOPSA CIKOPCbKOIO»

Kadenpa Teopii,
NpaKkTUKK Ta
nepeknagy HimeLbKoil
MOBMU

MpakTu4yHUn Kypc iHozeMHoi MoBU. YacTuHa 1 (HiMeLbKa)
PoGo4a nporpama HaB4anbHoI gucumunniim (Cunabyc)
Temamu4Hul knacmep 1 — 'ymaHimapHi ma coyianbHi HayKu

PiBeHb BULOI OCBITU

PekBi3uTn HaBYanbLHOI AUCLUUNNIHU
lMepwul (6akanaepcbkuli)

CneuianbHicTb

023 ObpasoTBOpPYE MUCTELITBO, AEKOPATMBHE MUCTELITBO,
pecTaBpauis

051 EkoHOMmika

053 MNMcuxonoris

054 Couionoris

061 XKypHarnictuka

072 ®diHaHcwn, 6aHkiBCbKa cnpaBa, CTpaxyBaHHA Ta (OOHAOBMIA PUHOK
073 MeHepKMeHT

075 MapkeTuHr

081 NpaBo

231 CouianbHa poboTa

281 Ny6nivyHe ynpaBniHHA Ta aAMiHICTpYBaHHS

OcBiTHA nporpama

[lns BCiX OCBITHIX nporpam

CraTtyc aucuumnsiHu

HopmaTtueHa

Popma HaBYaHHS

3a04Ha

Pik niarotoBKwm,
cemMmecTp

1 kypc (1, 2 cemecTp)

O6car gucumunniHu

3 kpeautn (ECTS). 3aranbHuin obcar aucumnnidm 90 rog,.:
NpaKTU4HI 3aHATTA — 12 rod., camocTinHa poboTta — 78 rof.

CemectpoBum
KOHTpoOnb/
KOHTPOJSbHI 3axoam

OKP (1 cemecTp), 3anik (2 cemecTtp)

Pos3knap 3aHATb

1 3aHATTS Ha TWXXAEHb 3rigHO 3 po3kragom http://rozklad.kpi.ua/

MoBa BuknagaHHsA

HiMeLbKa

IHcbopmauis npo
KepiBHUKa Kypcy /
BUKNagaJis

Buknapadi kadpegpu Teopii, npakTuku Ta nepeknagy HiMmeubKol MOBMU:
https://ktppnm.kpi.ua/node/547

KoopauHaTtop: baknaH IpuHa MukonaiBHa

KoHTakT: https://t. me/iryna_baklan

EnektpoHHa nowrta: i.baklan.kpi@gmail.com

Po3milleHHsA Kypcy

Kypc po3miweHunn Ha nnatdopmi Sikorsky Ta/abo B Google
Classroom

Mporpama HaBYanbHOI AUCLUNNIHU

1. Onuc HaB4YanbHOI AUCLUMUNIIiHK, 1T MeTa, NpeaAMeT BUBYEHHS Ta pe3ynbTaTu

HaB4YaHHA

HaByanbHa pgucuunniHa «[lpakTM4yHMA Kypc iHO3EMHOI MOBM» HanexmTb A0 LUKy
couianbHO-rymaHiTapHol nigrotoskn. lNpeameTr HaByanbHOI Aucumnniiyv  «lpakTudHuin  Kypc
IHO3EMHOT» MOBM BM3HAYAETLCA SIK CYKYMHICTb MOBHMX Ta MOBJIEHHEBMX 3HAaHb, HAaBMYOK Ta
YMiHb, HEOOXiAHNX ANst (POPMYyBaHHS IHLLOMOBHOI KOMYHIKGTUBHOT KOMNETEHTHOCTI Y coujianbHO-

nobyToBIN Ta NPOdECINHIN cdepax.


http://rozklad.kpi.ua/
https://ktppnm.kpi.ua/node/547
https://t.me/iryna_baklan
mailto:i.baklan.kpi@gmail.com

CTyOoeHTn neploro Kypcy BUBYaKTb OCBITHIM KOMMOHEHT «[1pakTM4HUN KypC iHO3EMHOT
MoBMK. YacTnHa 1», meTor SAKOro € 3406yTTS 3HaHb, YAOCKOHANeHHS HaBMYOK Ta PO3BUTOK
YMiHb €(PeKTUBHO i aganTUBHO BMKOPUCTOBYBATU IHO3EMHY MOBY B PISHOMAHITHUX CUTYyaLisX
couianbHOro, HaB4anbHO-aKageMiYHOro ChiflkyBaHHA BigNOBIAHO A0 MOTPEO MiKKYNbTYPHOroO
CNiNKyBaHHSA.

IMig yac BMBYEHHS gucumnnniHm 3qobysadi HabyBatoTb 3aranbHUX KOMMNETEHTHOCTEMN:

- 3paTHICTb cninkyBaTUCA AepXXaHo Ta iIHO3EMHOK MOBOIO SIK YCHO, TaK i MTMCbMOBO

HabyTi KomneTteHTHOCTI popMytoTb y 3400yBadviB HACTYNHIi NporpamMHi pes3ynbTaTu
HaBYaHHA:

- BIfIbHO CMiNIKyBaTUCA [Ep’KaBHOK Ta HiMeLbKO MOBaMW 9K YCHO, Tak i MMCbMOBO

Ans o6broBopeHHs couianbHO-NobyToBMX Ta 3aranbHONPOGECINHNX NMUTAHb.

- BUKOPUCTOBYBaTW [OOKYMEHTAUilo, MNOB’A3aHy 3 nNpodeciHO AiArbHICTIO, i3
3aCTOCYyBaHHSAM CyyacHMUX TexHonorin Ta 3acobiB  0dicHOro ycTtaTKyBaHHS;
BUKOPUCTOBYBATK HiMELIbKY MOBY, B TOMY 4uCIi i cneuianbHy TepMiHOMOri, Ans
CNifiKyBaHHSA 3 (paxiBusMu, NpPOBeAEHHS NiTepaTypHOro noLyky Ta YNTaHHSA TEKCTIB
3a TEXHIYHOK Ta haxoOBOK TEMATUKOLO.

Mo 3aBepLUEHHIO OMaHyBaHHSA OCBITHbOrO KOMMOHEHTY BiAOYBa€TbCA MNEPCNEeKTUBHUN
nepexig Ha piBeHb B1+, peckpuntopm sikoro nepepbadvaloTb NPOCYHYTUA pPiBEHb MOBHUX
HaBWYOK Ta BMiHb, a came:

- TOBOPIHHA: NMiTPMMYyBaTU iHTEpaKUito Ta BUCMOBMNIOBATUCH Y LINOMY pAdi KOHTEKCTIB,
Hanpuknag: cnigyeBatm rOfIOBHMM, MNYHKTaM  LWWMPOKOT  OMCKycCil; BucnosnoBatu abo
dopmynoBaT BraCHi MornaavM 1a AyMKuM y HedopmarbHin AUCKYCil; nigTpuMyBaTtu poO3MOBY
abo auckycito, HaBiTb MNPV HAsBHOCTI May3 Ans rpamaTUYHOrO i NIEKCMYHOro MnaHyBaHHS Ta
BUNpaBrieHHs; 6e3 niaroToBkM BCTynatv Yy PO3MOBM Ha 3HANWOMi TEMW; BUCIOBMOBATU
HEBOOBOJSIEHHS; BUABNATU iHILIATUBHICTb B iHTEPB'IO/KOHCYNbTALi; y3aranbHoBaTK i BUpaxartu
BNnacHy AyMKYy MpoO KOPOTKe OrMoBigaHHS, CTaTTi, PO3MOBY, AUCKYCIlO, IHTEPB'I0 YN OOKYMEHT i
BiANOBIiAATU Ha HACTYMNHI 3anuTaHHA LWOAO0 AeTanen; npoBoAUTUM MiArOTOBIIEHE IHTEpPB'Io;
onucyBaTu Mpouec, [arun AeTanbHi iHCTPYKUil; OOMIHIOBATUCb HAKOMUYEHOK (aKTUYHO
iHdbopMauield NpPo MOBCAKAEHHE 3BUYANHE XUTTA Ta He3BMYaKWHi noAail, WO MNEeBHUM YMHOM
CTOCYHTbCSA OCOBMCTUX Ta MiXKKYNbTYPHUX iHTEPECIB;

- ayAailoBaHHA: PO3yMiTM PakTUYHy iHpopmauilo BM3HaYaw4uM SAK 3aranbHUA 3MICT
NOBIJOMIIEHHS, HaB4YalbHO-akageMiYHUX JeKUin, iHCTPYKUIN, TOWO, TakK i KOHKPeTHi aetani
aygiomaTepianis Ha Temu, WO NPeacTaBnsaoTb OCOBUCTUIN Ta MiDKKYNbTYPHUN iHTEPEC;

- YUTAHHA: PO3YMITU OCHOBHMMA 3MICT (POpPMasribHOro MUCbMOBOIO CriSIKYBaHHA Ta
nepefasaTtv U0 iHOPMAaUi [HWKM; OTpUMyBaTW iH(opMaLito 3  aBTEHTUYHOIO TEKCTY
Benukoro obcary abo fekinbka TEKCTIB 3 METOK 3HaXOMKEeHHS NOoTpibHOI iHopmauil abo 3
METOI BU3HAYEHHS TEMATUKKN nydnikauii; po3yMmiTu 3aranbHUin 3MiCT MMCbMOBOIO NMOBIAOMIEHHS
BUKOPUCTOBYKOYM METaTEKCTOBI OOUHMULI; BMITM BUKOPUCTOBYBATM KOHTEKCT 3 METOH
BCTAHOBIIEHHS 3HAYEHHS YaCTUHN TEKCTY abo OKpeMUX NIEKCUYHUX OLOMHULb;

- MUCbMa: NUcaTK NOCIIQOBHI 3B'A3HI TEKCTU Ha pAL 3HAMOMUX TEM Yy MeXax CBOro Kona
iHTepeciB, y3arasnbHIO4YM 1 OLHIOKYM iH(bopMaLilo Ta aprymMeHTn 3 NeBHOI KiNbKOCTI axepen;
nMcaTn NoBigoMMNeHHst abo TBIp 3 PO3BMHEHOID aprymMeHTauieto, HaBoga4m gokasm "3a" i "npotn"
NMEBHOI TOYKM 30pYy Ta MOACHIOKYM NepeBary i HeJonikKu Pi3HUX BapiaHTIB; y3aranbHoBaTh
iHpbopMaLito Ta apryMeHTU 3 NEeBHOI KiflbKOCTI JXepern.

2. MpepekBi3nTK Ta NOCTPEKBI3UTU AUCLUMNIIHN (MicLe B CTPYKTYPHO-JOTiYHin cxemi

HaBYaHHA 3a BiANOBIAHOK OCBITHLOK NPOrpamolo)

MpepekBianTn: 0a30BMIA piBEHb BOJIOAIHHA IHO3EMHOK MOBOK He Hwk4de B1 3a
3arasibHOEBPOMNENCLKOK LUKANoK OLIHIOBaHHA, ONaHOBaHWW B pe3ynbTaTti NPOXOLXKEeHHS
LLKINbHOT NporpamMu.

[MOCTpeKBI3aUTM: MNPOOOBXKEHHS BUBYEHHA OucumniiHn  «lpakTU4YHUn KypC iHO3EMHOI
MOBM» 3@ OCBITHIM KOMMOHEHTOM «[1pakTU4HUA KypcC iHO3eMHOI MOBW. YacTuHa 2» 3 MeTOow
OBOJOAiIHHSA piBHEM B1+.



3. 3micT HaBYanbHOI ANCUUNIIIHN

TemaTU4yHUM NNaH OCBiTHLOro KOMMNOHEHTa
1 cemectp

Tema 1.1 Ihr Fachgebiet verstehen: Effektive Kommunikationsfahigkeiten.

Tema 1.2. Ihr Fachgebiet verstehen: Effektive Schreibfahigkeiten.

Tema 1.3. Ihr Fachgebiet verstehen: Effektive Prasentationsfahigkeiten.

Tema 1.4. Ihr Fachgebiet verstehen: Wiederholung.

Tema 2.1 Einfuhrung in Soziologie und Psychologie: Grundlegende Konzepte der Soziologie.

Tema 2.2 Einfihrung in die Soziologie und Psychologie: Grundbegriffe der Psychologie.

Tema 2.3 Einfihrung in die Soziologie und Psychologie: Anwendungen von Soziologie und
Psychologie in der Gesellschatft.

Tema 2.4 Einfuhrung in die Soziologie und Psychologie: Wiederholung.

Tema 3.1 Einfiihrung in das Rechtssystem: Uberblick iiber Allgemeines Recht und Zivilrecht.

Tema 3.2 Einfuhrung in das Rechtssystem: Struktur und Funktionen von Rechtsinstitutionen.

Tema 3.3 Einfihrung in das Rechtssystem: Vergleichende Analyse von Rechtssystemen.

Tema 3.4 Einfuhrung in das Rechtssystem: Wiederholung.

Tema 4.1 Einfihrung in die Verwaltung: Grundsatze der 6ffentlichen Verwaltung.

Tema 4.2 Einfiuhrung in die Verwaltung: Rollen und Verantwortlichkeiten von
Regierungsbeamten.

Tema 4.3 Einfuhrung in die Verwaltung: Politische Entscheidungsprozesse.

Tema 4.4 Einfihrung in die Verwaltung: Wiederholung.

2 cemecTp

Tema 5.1 Einfihrung in Management und Marketing: Grundlagen des Managements.

Tema 5.2 Einfuhrung in Management und Marketing: Grundlagen des Marketings (Produkt,
Preis, Standort, Werbung).

Tema 5.3 Einfuhrung in Management und Marketing: Verbraucherverhalten und
Entscheidungstreffen.

Tema 5.4 Einfuhrung in Management und Marketing: Wiederholung.

Tema 6.1 Finanzmarkte und -instrumente: Finanzmaérkte.

Tema 6.2 Finanzmarkte und -instrumente: Finanzinstrumente.

Tema 6.3 Finanzmarkte und -instrumente: Finanzinstitute.

Tema 6.4 Finanzmarkte und -instrumente: Wiederholung.

Tema 7.1 Personliche Finanzen und Vermdgensverwaltung: Budgetierung.

Tema 7.2 Personliche Finanzen und Vermdgensverwaltung: Investitionsstrategien.

Tema 7.3 Personliche Finanzen und Vermogensverwaltung: Personliche Finanzen.

Tema 7.4 Personliche Finanzen und Vermdgensverwaltung: Wiederholung.

Tema 8.1 Einfiihrung in Designbereiche: Uberblick tiber verschiedene Designdisziplinen.

Tema 8.2 Einfuhrung in Designbereiche: Prinzipien des Designdenkens und der Innovation.

Tema 8.3 Einfihrung in Designbereiche: Designprozesse und -methodologien.

Tema 8.4 Einfuhrung in Designbereiche: Wiederholung.

4. HaBuYanbHi MaTepianu Ta pecypcu

Basosa nitepaTtypa:
1. Schliterr, S. & Mller, A. (2017). Im Beruf neu. 1 Auflage. Hueber Verlag.
2. Simon, H. & Funk-Baker, G. (2017). Deutsche Rechtsprache. Ein Studien- und Arbeitsbuch
mit Einflhrung in das deutsche Recht. 6-, neubearbeitete Auflage. C-H. Beck, Helbig
Lichtenhahn LexisNexis.

HNonomixHa niTepartypa:




1. Billina, A. (2018). Deutsch uben. Lesen & Schreiben B 1. 1 Auflage. Munchen: Hueber
Verlag.

2. Betz, J., Billina, A. (2016). Deutsch tUben. Deutsch fur Besserwisser B 1. Typische Fehler
verstehen und vermeiden. 1 Auflage. Minchen: Hueber Verlag.

3. Billina, A. (2019). Deutsch tben. Horen & Sprechen B 1. 1 Auflage. Minchen: Hueber Verlag.
4. Ptak, M., Schomer, M. S. (2018). Deutsch intensiv. Grammatik B1. Das Training. 1 Auflage.
Stuttgart: Ernst Klett Sprachen.

5. Schnack, A. (2022). Deutsch intensiv. Schreiben B1. Das Training. 1. Auflage. Stuttgart:
Ernst Klett Sprachen.

6. Hohmann, S. (2020). Deutsch intensiv. Lesen B1. Das Training. 1. Auflage. Stuttgart: Ernst
Klett Sprachen.

7. Schnack, A. (2019). Deutsch intensiv. Wortschatz B1. Das Training. 1 Auflage. Stuttgart:
Ernst Klett Sprachen.

8. Schnack, A. (2021). Deutsch intensiv. Héren und Sprechen B1. Das Training. 1. Auflage.
Stuttgart: Ernst Klett Sprachen.

HaBYyanbHMW KOHTEHT

5. MeTtoauka onaHyBaHHA HaB4YasribHOI AUCLIUNIIIHU
3aranbHUn MeTOOMYHUM NigXxig OO BUKMagaHHS HaBYanbHOI AncumMniiHn «lpakTuyHmin
KypC IHO3eMHOI MOBW» BU3HAYAETLCS $SK KOMYHIKATUBHO-KOTHITUBHUIA, 30PIEHTOBAHUA Ha
AiSANbHICTb, Y LEHTPI SKOT 3HaxoAUTbCs CTyAeHT — Cy0’ekT HaByaHHSA. MeToguka BMKNagaHHS
IHO3EeMHOT MOBM MOEAHYE 3acagHW4i NOSIOXKEHHS KOMYHIKaTUBHOI METOLMKM, CNpPAMOBaHi Ha
dPOopMyBaHHS IHLUOMOBHOI KOMYHIKaTUBHOI KOMMETEHTHOCTI, B SAKI CMiflKyBaHHA € BOAHOYAC SK
KiHLLEBOIO METOK BMBYEHHA MOBW, TaK i 3acobom 1 AOCArHeHHsi. PoboTa Ha npakTU4HMX
3aHATTAX CNpsiMOBaHa Ha 3000yTTs 3HaHb, PO3BUMTOK Ta BAOCKOHANEHHS HABWMYOK i YMiHb
CnifikyBaTUCA B IHWOMOBHOMY cepefoBulli, edpekTMBHE OnpaLutoBaHHS IHLOMOBHUX OXepen
iHdopmaLii, Biabip HeobXigHOT iHdOpMaLii, PO3BMTOK HaBUYOK i YMiHb KPUTUYHOIO aHaniay,

PO3BUTOK HABUYOK i YMiHb iHLUOMOBHOI MMCbMOBOI KOMYHiKaLlil.

Ne Tewa AyAuTOpH
n3 i roguHun
1 cemecTp

1 | Tema 1.1 Ihr Fachgebiet verstehen: Effektive Kommunikationsfahigkeiten. 2

O3HalnoMneHHs 3 Kypcom.
MNpakTu4He 3aBAaHHSA: NPOXOMKEHHS BXiAHOMO TECTYBaHHS.

2 | Tema 1.2 Ihr Fachgebiet verstehen: Effektive Schreibfahigkeiten. 2
[MpakTu4He 3aBaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMOK 3aHATTSA

3 | Tema 1.3. Ihr Fachgebiet verstehen: Effektive Prasentationsfahigkeiten. 2
[MpakTu4He 3aBaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMOK 3aHATTSA

2 cemecTp

4 | Tema 5.1 Einfuhrung in Management und Marketing: Grundlagen des 2
Managements.
[MpakTnyHe 3aBOaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMOI 3aHATTSA

5 | Tema 5.2 Einfuhrung in Management und Marketing: Grundlagen des 2

Marketings (Produkt, Preis, Standort, Werbung).
[MpakTnyHe 3aBOaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMOK 3aHATTSA

6 | 3anik 2

BCbOro 12

6. CamocrTinHa poboTa cTyaeHTa
CamocTtinHa poboTta 3g06yBada € OCHOBHMM 3acob0M 3aCBOEHHS HaB4YasrlbHOroO
Marepiany y BiflbHUN Big HaBYanbHUX 3aHATb Yac i BKNOYaE: NigroToBKy 40 NPaKTUYHUX 3aHATD,
onpautoBaHHs 0O4AaTKOBOro mMaTepiarny, BUKOHAHHS Ta 3aXMCT KOHTPOSbHOI poboTn Ta 3aniky,
BMKOHAHHSA iHOMBIOyanbHUX 3aBhaHb. |HAMBIQyanbHI 3aBOaHHA € OAHIEl i3 bopm opraHizauii



CaMOCTIMHOrO HaBYaHHS, sika Ma€e Ha MeTi NOrMUONEHHS, y3aranbHEHHS Ta 3aKPinneHHsa 3HaHb,
YMiHb Ta HaBWYOK, SKi CTYAEHTU OAEPXYTb B npoueci oopManbHOro HaByaHHSA. [1o TMnoBux
iHOMBIOyanNbHUX 3aBAaHb MOXYTb BiJHOCUTUCSH: BMKOHAHHA 3aBAaHb Ha nnatdgopmi Sikorsky,
KOHKYPCHi TBOpdYi poBOTKM, iHTEpakTUBHI MOCTEpM Ta npeseHTauii, BipTyarnbHi NOOOPOXi,
HanucaHHs ece, BUKOHAHHSA B iHOMBIQYyaNnbHOMY NOPSAKY BNpas Pi3HOro piBHA CKNagHOCTI TOLLO.

Po3noain roguH Ha caMoCTiHY poboTy

Ne
Tema CPC
3n
1 cemecTp
1 Tema 1.4. Ihr Fachgebiet verstehen: Wiederholung. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTA
2 Tema 2.1 Einfuhrung in Soziologie und Psychologie: Grundlegende 2

Konzepte der Soziologie.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOI 3aHATTA

3 Tema 2.2 Einfuhrung in die Soziologie und Psychologie: Grundbegriffe 2
der Psychologie.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOI 3aHATTA

4 Tema 2.3 Einfihrung in die Soziologie und Psychologie: Anwendungen 2
von Soziologie und Psychologie in der Gesellschaft.
MpakTMyHe 3aBAaHHSA: BUKOHAHHSA BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS

5 Tema 2.4 Einfuhrung in die Soziologie und Psychologie: Wiederholung. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMO 3aHATTS.
6 Tema 3.1 Einfiihrung in das Rechtssystem: Uberblick iber Allgemeines 2

Recht und Zivilrech.
[MpakTnyHe 3aBAaHHSA: BUKOHAHHS BMpaB 3@ TEMOK 3aHATTS

7 Tema 3.2 Einfuhrung in das Rechtssystem: Struktur und Funktionen 2
von Rechtsinstitutionen.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTA

8 Tema 3.3 Einfihrung in das Rechtssystem: Vergleichende Analyse von 2
Rechtssystemen.
[MpakTnyHe 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BpaB 38 TEMOK 3aHATTS

9 Tema 3.4 Einfuhrung in das Rechtssystem: Wiederholung. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOIO 3aHATTA

10 Tema 4.1 Einfuhrung in die Verwaltung: Grundséatze der offentlichen 2
Verwaltung.
[MpakTnyHe 3aBAaHHA: BUKOHAHHS BpaB 3a TEMOK 3aHATTS

11 Tema 4.2 Einfuhrung in die Verwaltung: Rollen und Verantwortlichkeiten 2
von Regierungsbeamten.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTA

12 Tema 4.3 Einfuhrung in die Verwaltung: Politische 2
Entscheidungsprozesse.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOI 3aHATTA

13 | Tema 4.4 Einfihrung in die Verwajtung: Wiederholung. 2
[MoBTOPEHHS BMBYEHOro Marepiany.

14 [ToBTOpPEHHA BUBYEHOIo MaTepiany. 2

15 BukoHaHHA [OMALLHBOI KOHTPOSBbHOT PpO60TH 9
2 cemecTp

16 |Tema 5.3 Einfuhrung in  Management und Marketing: 2

Verbraucherverhalten und Entscheidungstreffen.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTA

17 Tema 5.4 Einfuhrung in Management und Marketing: Wiederholung. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTA




18 Tema 6.1 Finanzmarkte und -instrumente: Finanzmaérkte. 2
[MpakTnyHe 3aBAaHHSA: BUKOHAHHSA BMpaB 3@ TEMOK 3aHATTS

19 Tema 6.2 Finanzmarkte und -instrumente: Finanzinstrumente. 2
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOI 3aHATTA

20 Tema 6.3 Finanzmarkte und -instrumente: Finanzinstitute. 3
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOI 3aHATTA

21 Tema 6.4 Finanzmarkte und -instrumente: Wiederholung. 3
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHA BNpaB 3a TEMO 3aHATTS.

22 Tema 7.1 Personliche Finanzen wund Vermdgensverwaltung: 3
Budgetierung.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOK 3aHATTA

23 Tema 7.2 Personliche Finanzen wund Vermdgensverwaltung: 3

Investitionsstrategien.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOI 3aHATTA

24 Tema 7.3 Personliche Finanzen und Vermoégensverwaltung: 3
Personliche Finanzen.
[MpakTnyHe 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BrpaB 3a TEMOI 3aHATTS

25 |Tema 7.4 Personliche Finanzen und Vermdgensverwaltung: 3
Wiederholung.
MpakTMyHe 3aBAaHHA: BUKOHAHHSA BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS

26 | Tema 8.1 Einfiihrung in Designbereiche: Uberblick lber verschiedene 3

Designdisziplinen.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOIO 3aHATTA

27 Tema 8.2 Einfuhrung in Designbereiche: Prinzipien des Designdenkens 3
und der Innovation.
[pakTMyHe 3aBAaHHSA: BUKOHAHHSA BNpaB 3a TEMOK 3aHATTS

28 |Tema 8.3 Einfuhrung in Designbereiche: Designprozesse und - 3
methodologien.
[MpakTu4He 3aBOaHHA: BUKOHAHHS BNpaB 3a TEMOI 3aHATTA

29 [MigroToBka OO NiACYMKOBOro TECTY Ta 3arniky. 6

BCbOIro 78

MoniTuka Ta KOHTPONb
7. ToniTka HaBYanNbHOI ANCLUUNNIHN

OcCBITHIN KOMMOHEHT «[1paKkTU4YHUN KYpC iIHO3EMHOI MOBM» MAE BUKITHOYHO MPaAKTUYHUN
Xapaktep, TOMYy Afis YCNiWHOro HaB4YaHHA HeoOxigHO onpauboByBaTM Martepianu ans
NiQroTOBKM [0 NPaKTUYHUX 3aHATb 3a Temamu, npauiosBaTu 3 6a30BOK Ta [04aTKOBOK
nitepaTtypolo.

Yci HeobxigHi HaB4YanbHi MaTepianu BuKNagady po3Millye B OHMavH cepeaoBuLLi
Sikorsky, 4oCTyn 0O SIKOrO OTPUMYIOTb CTYAEHTU, AKi BUBYAIOTb LIE OCBITHIN KOMMOHEHT.

AKTyarnbHy iHGpopMaL,ito WoAO OpraHidauii HaB4YanbHOro Npouecy 3 AUCUUNIIIHU CTYOEHTHU
OTPUMYIOTb 4epe3 NoBigoOMMeHHs B EnektpoHHoMy kamnyci abo 4epe3 odiuinHUin KaHan
kacpeapn B MeceHaxepi Telegram. [Mig yac 3miwaHol abo AMCTaHUINHOT opMU HaBYaAHHS
NPaKkTUYHI 3aHATTS NpoxoadaTb Yy dpopmarti BigeokoHdepeHuin Ha nnatdopmi Zoom/Google
Meet/Microsoft Teams/Blue Button/Discord.

OuiHtoBaHHA BigOyBaeTbCA 3a CXEMOK Y3rogpKEHOI PENTUHIOBOI CUCTEMMU OLIIHIOBaHHS.
OuikyBaHi pe3ynbTaT¥ HaBYaHHS, KOHTPOJSIbHI 3ax0AM Ta TEPMiHM BMKOHAHHS OrosioLYTbCS
CTyAeHTaMm Ha nepLUOMY 3aHATTI.

3aoxodyBanbHi  6ann  MOXyTb HadaBaTUCA 3a Yy4yaCcTb Y  HayKOBO-MPaKTUYHUX
KOHepeHUisix, oniMniagax, B pasi BW3HaHHA pe3ynbTaTiB HaBYaHHA HabyTUX LUNISAXOM
HedopmanbHOT Ta/abo iIHpopManbHOT OCBITHW.

3aoxouyBanbHi 6anu 3a yyacTb y 3axofax Pi3HMX PiBHIB MOXYTb Ckragatu He Binblue

10% Bif 3aranbHOro penTuHry, To6To He BGinbwe 10 6aniB Ha HaBYanbHUN PIK.



Bup 3axony/PiBeHb

MixxHapogHun

BceykpaiHCbKU#

YHiBepcuTeTCHKUN

HaykoBa KOHJbepeHLida
3 BUCTYMNOM
IHO3EMHOK MOBOHO

5

4

2,5-0,5

KOHKYPC TBOpYUX pobIT
3 BMCTYMOM
IHO3E€MHOK MOBOHO

2,5-0,5

onimMniaga 3 iHO3eMHOI

MOBU

2,5-0,5

AkapgemiyHa foOOGpoOUeCHICTb

CtyneHtn noBuHHi gotpumysatuca Kogekcy yecti KIl im. Iropa Cikopcbkoro, npuHUmMnis
akagemMiyHoi gobpo4vYecHOCTi Ta HOPM €TUYHOI MOBEAIHKW: BUSBMATU AUCUMUMNIHOBAHICTD,
BMXOBaHICTb, 4OOPO3NYNMBICTb, YECHICTb, BiANOBIAANbHICTb.

MoniTvka Ta NpUHUMNM akagemivyHoi [obpodvecHocCTi BM3HadveHi y po3aaini 3 «Kogekcy
YyecTi HauioHanbHOro TexHi4HOro yHiBepcuteTy YkpaiHu «KWIBCbKMA MONITEXHIMHUA IHCTUTYT
imeHi Iropsi Cikopcbkoro». deTtanbHiwe: https://kpi.ua/code .

Bei pob6oTn nepesipsTbCA Ha nnariat Ta BUKOPUCTaHHS Ll
(https://osvita.kpi.ua/node/1225). Pobotn, B AKX BUSABMNEHO O3HaAKNW  akagemivyHoil
HeJoBpPOYECHOCTI — aHyMTHCS.

Hopmu eTnyHOI noBeiHKM
Hopmu eTnyHOI noBeaiHKM CTYAEHTIB i NpauiBHUKIB BU3HaYeHi y po3aini 2 Kogekcy yecrTi
HauioHanbHOro TexHiYHoro yHiBepcutety YKpaiHu «KUIBCbKUMA MOSIITEXHIYHUA IHCTUTYT iMEHi
Iropsi Cikopcbkoroy. [letanbHiwe: https://kpi.ua/code

8. Bmnau KOHTpOMIo Ta peuTUHroBa cUCTEMa OLiHIOBaHHSA pe3yfbTaTiB HAaBYaHHA
(PCO)

Momoy4Hut KoHMporsb. Buknagad perynapHo 3aHOCUTb pe3ynbTaTh NOTOYHOIO KOHTPOS0
B Moaynb «[1OTOYHUN KOHTPONb» ENEeKTPOHHOro kamnycy 3rigHo 3 [MonoXxXeHHsIM Npo NOTOYHUN,
kaneHgapHun i cemectpoBuri koHTporb B KMl im. Irops Cikopcbkoro. [eTanbHiwe:
https://document.kpi.ua/2020_7-137. O3HanoMuTUCA 3 pe3yrbTaTaMu MOTOYHOrO KOHTPOSO
CTYLEHT MOXe B 0cobMCcTOMY KabiHeTi B EnekTpoHHOMY Kamnyci.

Ha nepwomMy 3aHATTI CTyOeHTW O3HaWOMIMIOKTLCH i3 PEWUTUHIOBOK  CUCTEMOHO
ouiHtoBaHHA (PCO) pgucuunniHn, sika nobygoBaHa Ha OCHOBI [lonOXEHHA npo cucTemy
OUiHIOBaHHSA pe3ynbTaTiB HaBYaHHS https://document.kpi.ua/files/2020 1-273.pdf

30Kpema, peNTUHT CTyAeHTa 3 AUCLMNMIHK CKnagaeTbesa 3 6aniB, Aki MOXXHa oTpumMaTy 3a
BIANOBIAI HA NPAKTUYHUX 3AHATTAX NMPOTArOM OBOX CEMECTPIB i 3a BUKOHaHHA MKP y nepiomy
ceMecTpi Ta NiACYMKOBOro TeCTy y Apyromy ceMecTtpi. Ha nepLiomy 3aHATTI KOXXHOroO ceMecTpy
NPOBOOUTLCA BXigHE Ta AiarHOCTUYHE TEeCTyBaHHS, OUIHKM 3a SKi He BXOAATb OO0 PEenTUHry
CTYOEHTIB.

3rigHo 3 [loNOXEeHHAM nNpo MOTOYHUMW, KaneHgapHUW Ta CeMeCTPOBUMA  KOHTPOSb
pesynbtatiB HaBdaHHA B Kl im. lropsa Cikopcbkoro (https://osvita.kpi.ua/node/32) Ta
PernameHTOM  NpoBeAeHHA  CEeMeCTPOBOr0  KOHTPOM B AUCTaAHUIMHOMY  peXxumi
(https://osvita.kpi.ua/node/368 kaneHOapHUN KOHTPOSb - aTecTauis - npoBoAUTbLCA Ha 7-8 Ta
14-15 TWKHAX KOXHOrO CEeMeCTpy HaBYaHHA | peani3yeTbCs LUMSXOM BU3HAYEHHS PIBHSA
BiMOBIAHOCTI MOTOYHOrO PENTUHIY YCMILWHOCTI CTyAeHTa 3a BU3HadeHnmu B PCO kputepism.



https://kpi.ua/code
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:;:‘: Bup 3axony % Baggfluu Kinbkictb | Becboro

1. | PoboTta Ha npakTU4HUX 3aHATTAX 25% 5 5 25

2. | JomawwHsa koHTponbHa poboTa (1 cemectp) | 45% 45 1 45

3. | lNigcymkoBun TecT (2 cemecTp) 30% 30 1 30
Bcboro 100

KpuTepii ouiHrOBaHHSA onaHyBaHHA OCBITHLOro KOMMOHEHTA

MakcumanbHun BaroBuin 6an 3a poboTy Ha NpakTUYHOMY 3aHATTI — 5 Banis..

Barosum

6an KpuTepii ouiHOBaHHSA

OuiHKka

ayxe aktmpHa poboTta Ha nNpakTUYHOMY 3aHATTi, NOBHE |
npaBuribHe BUKOHAHHSA HaBYalnbHUX 3aBAaHb 3 ypaxyBaHHSM
BigmiHHO 5 BMBYEHOro Matepiany 3a TemMow 3aHATTa (95%-100% Big
obcary 3aBgaHb Ta KiNbKOCTI NpaBUnbHUX BiAMNOBIAEN); HasiBHI
He3HaYHi NOMWIIKK

aKkTMBHa poboTa Ha npakTUYHOMY 3aHATTI, MNOBHE Ta
npaBuibHE BWKOHAHHSA HaBYanbHUX 3aBAaHb 3 ypaxyBaHHSM
BMBYEHOro MaTtepiarny 3a TEMO 3aHATTS He MeHLwwe (85%-94%
Big 06csary 3aBfgaHb); HasiBHI HE3HAYHI MOMUIIKN

Oyxe nob6pe 4

[OCTaTHbO akTMBHa poboTta Ha NpPaKTUYHOMY  3aHATTI,
YaCTKOBE BWKOHAHHSA HaBYaNnbHWX 3aBOaHb 3 YypaxyBaHHAM
Hdo6pe 3 BMBYEHOrO MaTepiany 3a Temow 3aHATTa (75%-84% Big
obcsary 3aBgaHb Ta KiNbKOCTi NpaBWUibHUX BiANOBIAEN); HAsBHI
nomunku abo BiANOBiAb 3 HE3HAYHUMWN HETOYHOCTSAMM

cepeaHbO akTMBHaA pobOTa Ha NPaKTUYHOMY 3aHATTI, YacTKOBE
BMKOHAHHA HaBYarnbHUX 3aBAaHb 3 ypaxyBaHHSIM BMBYEHOrO
MaTepiany 3a Temot 3aHATTS (65%-74% Big obcary 3aBoaHb
Ta KiNbKOCTI NpaBuSibHUX Bignosigen); HaaBHi noMunku abo
BiQMNOBIOb 3 HETOYHOCTAMMU; AKLLO 3nobysav He
NiaroToBrneHun/a [o MNPakTUYHOrO 3aHATTH, ane akTUBHO
npautoe Hag BUKOPUCTaHHAM MaTepiany NpakTUYHOro 3aHATTS,
poboTa byae ouiHeHa 3a UMM KpUTEpPIEM

3agoBinbHO 2

HM3bKa aKTUBHICTb poBOTM Ha NPAKTUYHOMY  3aHATTI,
BMKOHAHHA HaBYarnbHUX 3aBAaHb 3 ypaxyBaHHSIM BMBYEHOrO
mMaTepiany 3a TeMoto 3aHATTS (60-64% Big obcsary 3aBaaHb Ta
KiNbKOCTI NpaBuiibHUX Bignosigewn); HasiBHi rpybi nomunkmn abo
BiQNOBIAI 3 HETOYHOCTAMM; AKLO 3406yBay He NiAroToBNEHWIA/-
a [0 MNpaKkTU4YHOrO 3aHATTH, ane akTUMBHO Mpaule Hag
BMKOPUCTAHHAM MaTepiany npakTUYHOrO 3aHATTS, poboTa
Oyfe ouiHeHa 3a LM KpuTepiem

JdocTtaTHbLO 1

3000yBay He NigroToBneHnn/-a 4o NPaKkTUYHOIO 3aHATTS; HE

HesapoBinbHO 0 .
npawre nig Yac NPakTUYHOro 3aHATTS

JomaliHsa KOHTposibHa poboTa

OpHvM 3 BMAiB CEMECTPOBOrO KOHTPOSIIO € BUKOHAHHA AOMALUHBbOI KOHTPOMbHOI poboTK
(OKP). JomalHa koHTponbHa poboTa BMKOHYETLCS 3ri4HO 3 BUMOramu, y TEPMiH, 3a3Ha4YeHui
BUknagayeMm. Mae Ha meTi nigBedeHHA NiACYMKIB (OUiHKY SIKOCTi 3aCBOEHHSI) 3 BUBYEHHS
CTYLEHTOM 3aCBOEHHS TEOPETUYHUX 3HAHb, @ TaKOX HaabaHHSA NPakTUYHUX HaBUYOK. 3a06yBay
BukoHye [KP 3rigHO 3 nepenikoMm TeM camocCTiiHOi poboTu. [JoMalHA KOHTporibHa poboTa
nepeBipsieTbCs Ha nnariat. Y pasi BuUABNEHHS akagemMidHoi He p[obpoyecHocTi, poboTa




aHynteTbcs. BukoHaHHs KP € 060B’a3KkoBO0 BUMOIoOK 4O AONYCKY 40 3aniky. [NepecknagaHHs
pesynbtatie IKP He nepenbadeHo.

MigcymkoBumn TecT
MigpcymkoBun Tect ([T) cknagaetbCa Ha nNepefoCTaHHbOMY 3aHATTI  BECHSIHOIO
cemMecTpy.
1) AygitoBaHHs TekcTy (5 nuTaHb). MakcumarnbHa Kinbkictb 6anis — 10, KOXXHe 3anuTaHHs
— 2 6ann.
2) PosymiHHA npountaHoro TekcTty (10 nutaHb). MakcumanbHa Kinbkicte 6anis — 20,
KOXHe 3anuTaHHs — 2 6anu.
3) BuKopucCTaHHA MOBW 3 METOK NEPEBIPKM NMEKCUYHUX HaBU4YOK cTyaeHTa (10 nuTaHb).
MakcumanbHa Kinekicte 6anis — 10, koXkHe 3anuTaHHa — 1 6an.
4) BukopucTaHHA MOBW 3 METOK MEPEBIPKN rpamaTuyHi HaBUYOK cTyadeHTa (20 pedeHsb).
MakcumanbHa Kinekicte 6anis — 20, kKoXkHe 3anuTaHHsa — 1 6an.
5) lucbmoBe 3aBOaHHSA, METOH SKOro € nepeBipka YMiHHA nNucatyv iHO3EMHOK MOBOKO
3B’A3HUI Ta NOriYHO 3aBepLUeHni TekcT. MakcmmanbHa Kinbkicte 6anis — 10.
6) [oBOpiHHA: ©Oeciga 3a 3anponoHoBaHMMW TemaMu. MOHOMOriYHEe MOBIEHHS:
MakcumanbHa Kinbkicte 6aniB — 10. [ianoriyHe MOBMEHHSA: MakCcuMarbHa KinbKiCTb
6anie — 20.
[nsa cnpoweHHa po3paxyHKy BBoauMmo koedoiuieHT 0,3. Takum 4YuHOM, MakcumaribHa
KinbkicTb 6aniB 3a INT: 100 6anis x 0,3 = 30 6ani..

Cemecmposuli KOHMposb y OpMi 3aniky NpoBOAUTbLCS Ha OCTAHHbOMY 3aHATTI Yy
BECHAHOMY cemecTpi. Ha nepenocTaHHbLOMY 3aHATTI BECHSHOIO CeMecTpy MpOoBOAUTLCS
NigCyMKOBUMA PO3paxyHOK PENTUHIOBOI OLUiHKM RD cTygeHTam, [ogatTbCa 3aoxoyyBarbHi 6anu
3a TBOpYY poboTy.

CTyneHTH, aKi Habpanu kinbkictb 6anis RD>60, matoTb MOXNMBICTb:

- OTpMMaTM 3anikoBy OUiHKY (3anik) Tak 3BaHMM «aBTOMaTOM» BIONOBIAHO 4O
HabpaHoro pentuHry. B Takomy pasi [0 3anikoBO-ek3ameHauiHOl BigOMOCTI
BHOCATbCA 6ann RD Ta BignoBiaHi OLHKK;

- BMKOHYyBaTW 3anikoBY KOHTPOSbHY pOoBOTYy 3 METOI MiABULLEHHS OLiHKN.

AKLO ouiHKa 3a 3anikoBy KOHTPOISIbHY poboTYy BinbLue, HiXX «aBTOMaATOM» 3a PEUTUHIOM,

CTYLEHT OTPUMYE OLLiHKY 3a pe3yrbTaTaMu 3anikoBOi KOHTPOMbHOT poboTH.

AKWO OuiHKa 3a KOHTPONbHY poOBOTY MeHWwa, HiK «aBTOMATOM» 3a PEUTUMHIOM,
3acTocoByeTbCs «kopcTkay PCO — nonepeaHin penTuHr CTygeHTa CKacoBYETLCS | BiH OTPUMYE
OLiHKY 3 ypaxyBaHHSAM pe3ynbTaTiB 3anikoBOl KOHTPONbHOT poboTu.

CTyneHTn, siki Habpanu npoTAromM ABOX CEMECTPIB PENTUMHI 3 OCBITHHOrO KOMMOHEHTY
mMeHLwe 60 6aniB, 3060B’A3aHi BUKOHYBATK 3arikoBY KOHTPOSbHY poboTy.

CTpyKTYypa 3anikoBoi KOHTPOJILHOI pOo6oTH:

TectoBe 3aBaaHHA Ne1 (aygitoBaHHS).

MakcmnmanbHa Kinbkictb 6anie — 10, KOXXHe NUTaHHA — 2 6anu.
TecTtoBe 3aBaaHHs Ne2, Ne3 (4nMTaHHs).

MakcunmanbHa Kinbkictb 6anie — 20, KOXXHe NUTaHHA — 2 6anu.
TecTtoBe 3aBaaHHsA N4 (NeKCUMYHI 3HaHHS).

MakcmnmanbHa Kinbkictb 6anie — 10, KoxxHe nuTaHHS — 1 B6an.
TectoBe 3aBaaHHA Ne5 (rpamaTuyHi 3HaHHS).

MakcmmanbHa Kinbkictb 6anie — 20, KoxxHe nuTaHHSa — 1 6an.
TectoBe 3aBaaHHA Ne6 (nucbmo). MakcumanbsHa Kinbkicte 6anis — 10.
TecTtoBe 3aBgaHHA Ne7 (MOHOMoOriYHe i gianoriyHe MOBIIEHHS).
MakcumanbHa Kinbkictb 6anis — 30.

LLIkana ouiHOBaHHS:
95 — 100 6aniB «BiAMIHHO»
85 — 94 6aniB «ayxe nobpe»




75 — 84 6anis «aobpe»
65 — 74 6aniB «3a70BiNbHO»
60 — 64 6aniB «O40CTaTHBLO»

MeHLwe 60 6aniB «He3aaoBiNbHO»

MepeBeneHHs

3HAYeHHA PENTUHTOBUX OLIHOK 3 OCBITHBOIO
BUCTaBIIEHHSA X 40 3arnikoBOl BiAOMOCTi 34iMCHIOETLCS BiANOBIiAHO A0 Tabnuui:

KOMMNOHEHTY AOnA

Tabnuus BiANOBIOHOCTI pENTUHIOBMX BGaniB OuiHKaM 3a YHIBEPCUTETCBLKOIO LLKasoH:

KinbkicTtb 6anis OuiHka
100-95 BiamiHHO
94-85 Oyxe nobpe
84-75 Ho6pe
74-65 3ag0BinbHO
64-60 JlocTaTtHbO

MeHwe 60 He3agosinbHO

9. HNopatkoBa iHopMauifa 3 AUCUUNiHK

BuaHaHHA pe3ynbTaTiB HaBYaHHS, OTPUMaHMX y HedopmarnbHii/ iHpopMarnbHIn OCBITI,
30KpeMa MikHapogHOro cepTudikaTy 3 iHO3eMHOI MOBM Ha piBHIi B2 Ta Buwe (nepenik
PEKOMEHA0BAHNX MiXKHAPOLHMX TECTiB Ha 3HAHHA aHrMINCbLKOT MOBU K iIHO3EMHOT HaBedeHo Y
HOopatky 1 po Hakazy Ne13 MOH VYkpainm Big 14.01.2016, guB. 3a nNOCUNaHHAM
http://old.mon.gov.ua/files/normative/2016-03-04/5162/nmo-13.pdf), perynoeTbca BignoBigHUM
YUHHUM «[lMonoxeHHsaM npo Bu3HaHHA B KI1l iMm. Irops Cikopcbkoro pesyrnbTaTiB HaBYaHHS,
HabyTux y HecpbopmanbHin/iHbopmanbHin ocsiTi» (https://osvita.kpi.ua/node/179).

Ona Banigauil pesynbTaTiB HaBYaHHA 3a PO3NOPSMKEHHAM [ekaHa dakynbTeTy
CTBOPIETbCA MNpeaMeTHa KOMicCis, A0 $KOI BXOAATb: 3aBigyBad Kadpeopw; HayKoBO-
negaroriyHMM NpauiBHUK, BigNOBIdANbHUA 3a OCBITHIM KOMMOHEHT, WO MPOMNOHYETLCA OO
3apaxyBaHHs1; HayKoBO-NnegaroridyHnin npauiBHUK kadeapun TexHIYHOro dakynbTeTy/ iHCTUTYTY,
SIK MpaBuUIo, KypaTop akagemidHol rpynu 3qobyBaya abo nMoro HaykoBuin kepiBHuK. NpeameTHa
KOMiCisi po3rnsgae nodaHi JOKYMEHTU, NMpoBOAUTL aHani3 ix BignosigHoOCTi cunabycy (pobouin
nporpami HaBYanbHOI AucuMnniHKM/ OCBITHBOrO KOMMOHEHTA), npoBoAUTb cniBbecigy i3
3pobyBadem (3a noTpebun) Ta npunmae ogHe 3 pilleHb:

1. BU3HaTU pesynbTaTu, HabyTi Nig Yac HepopMarnbHOI OCBITK Ta 3apaxyBaTy iX sIK OLHKY
CEMECTPOBOro KOHTPOSIHO 3 BiAMNOBIAHOT HABYANbHOT ANCUMNIIIHK/ OCBITHBOrO KOMMNOHEHTA;

2. BM3HaATK pe3ynbTatu, HabyTi nig 4Yac HedopmanbHOI OCBITM Ta 3apaxyBaTum ix
BiANOBIAHO OO0 PEWTUHIOBOI CUCTEMWM OLUHIOBAHHS $IK MOTOYHUM KOHTPOSfb 3 BIiAMNOBIAHOI
CKIlagoBOI HaB4arnbHOI guUCUMNAiHW/ OCBITHBOrO KOMMOHeHTa B 06ca3i He binbwe 15 6anis 3a
HaBYasribHUN pPIK;

3. He BM3HaBaTW pesynbTaTn, HabyTi nig Yac HedopmanbHOi/ iIHOpPManbHOI OCBITY;

4. NpU3HaunTK aTy NPOBEAEHHSA M03a4eproBoro KOHTPOJSIbHOMO 3axody, BignoBiAHO A0
3a3Ha4yeHoro y HaBYanbHOMY MnaHi AN HaB4YasnbHOI ANCUMNNIHU/OCBITHBOrO KOMMOHEHTA, WO
Moxe ByTn 3apaxoBaHu.

IHkMo3usHe HaeyaHHs. OCBITHIM KOMMOHEHT MOXe BUWKnagatucs ansa OinblocTi
CTyLEHTIB 3 0COBMMBMMM OCBITHIMM NoTpebamun, ski He 403BONSATb BUKOHYBaTU 3aBA4AaHHA 3a
AOMOMOrol0  MepcoHanbHUX KOMM'KOTepiB, HOYTOykiB Ta/abo iHWWMX TexHi4HMX 3acobis.
[eTtanbHiwe npo 3abesneyeHHs iHkN3mBHOCTI ocBiT B KI1l im. Irops Cikopcbkoro 3a
nocunaHHam https://osvita.kpi.ua/node/172.

Po6ouy nporpamy HaBYanbHoi gucuunnidu (cunabyc):

CknapeHo goueHTtkoto kadenpu TIIMHM OninHuk J1. B.

YxBaneHo kadegpoto TTIMHM (npotokon Ne 11 Big 11.06.2024 p.)

NorogxeHo MetoguyHoto pagoto KIl im. Irops Cikopcbkoro (npoTtokon Ne 8 Big 20.06.2024 p.)
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	- говоріння: підтримувати інтеракцію та висловлюватись у цілому ряді контекстів, наприклад: слідувати головним, пунктам широкої дискусії; висловлювати або формулювати власні погляди та думки у неформальній дискусії; підтримувати розмову або дискусію, ...
	- аудіювання: розуміти фактичну інформацію визначаючи як загальний зміст повідомлення, навчально-академічних лекцій, інструкцій, тощо, так і конкретні деталі аудіоматеріалів на теми, що представляють особистий та міжкультурний інтерес;
	- читання: розуміти основний зміст формального письмового спілкування та передавати цю інформацію іншим; отримувати інформацію з  автентичного тексту великого обсягу або декілька текстів з метою знаходження потрібної інформації або з метою визначення ...
	- письма: писати послідовні зв'язні тексти на ряд знайомих тем у межах свого кола інтересів,  узагальнюючи й оцінюючи інформацію та аргументи з певної кількості джерел; писати повідомлення або твір з розвиненою аргументацією, наводячи докази "за" і "п...
	2. Пререквізити та постреквізити дисципліни (місце в структурно-логічній схемі навчання за відповідною освітньою програмою)
	Пререквізити: базовий рівень володіння іноземною мовою не нижче В1 за загальноєвропейською шкалою оцінювання, опанований в результаті проходження шкільної програми.
	Постреквізити: продовження вивчення дисципліни «Практичний курс іноземної мови» за освітнім компонентом «Практичний курс іноземної мови. Частина 2» з метою оволодіння рівнем В1+.
	3. Зміст навчальної дисципліни
	Тематичний план освітнього компонента
	1 семестр
	2 семестр
	4. Навчальні матеріали та ресурси
	Базова література:
	1. Schlüterr, S. & Müller, A. (2017). Im Beruf neu. 1 Auflage. Hueber Verlag.
	2. Simon, H. & Funk-Baker, G. (2017). Deutsche Rechtsprache. Ein Studien- und Arbeitsbuch mit Einführung in das deutsche Recht. 6-, neubearbeitete Auflage. C-H. Beck, Helbig Lichtenhahn LexisNexis.
	Допоміжна література:
	1. Billina, A. (2018). Deutsch üben. Lesen & Schreiben B 1. 1 Auflage. München: Hueber Verlag.
	2. Betz, J., Billina, A. (2016). Deutsch üben. Deutsch für Besserwisser B 1. Typische Fehler verstehen und vermeiden. 1 Auflage. München: Hueber Verlag.
	3. Billina, A. (2019). Deutsch üben. Hören & Sprechen B 1. 1 Auflage. München: Hueber Verlag.
	4. Ptak, M., Schomer, M. S. (2018). Deutsch intensiv. Grammatik B1. Das Training. 1 Auflage. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen.
	5. Schnack, A. (2022).  Deutsch intensiv. Schreiben B1. Das Training. 1. Auflage. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen.
	6. Hohmann, S. (2020).  Deutsch intensiv. Lesen B1. Das Training. 1. Auflage. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen.
	7. Schnack, A. (2019).  Deutsch intensiv. Wortschatz B1. Das Training. 1 Auflage. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen.
	8. Schnack, A. (2021).  Deutsch intensiv. Hören und Sprechen B1. Das Training. 1. Auflage. Stuttgart: Ernst Klett Sprachen.
	Навчальний контент
	5. Методика опанування навчальної дисципліни
	Загальний методичний підхід до викладання навчальної дисципліни «Практичний курс іноземної мови» визначається як комунікативно-когнітивний, зорієнтований на діяльність, у центрі якої знаходиться студент – суб’єкт навчання. Методика викладання іноземно...
	6. Самостійна робота студента
	Самостійна робота здобувача є основним засобом засвоєння навчального матеріалу у вільний від навчальних занять час і включає: підготовку до практичних занять, опрацювання додаткового матеріалу, виконання та захист контрольної роботи та заліку, виконан...
	Розподіл годин на самостійну роботу
	Політика та контроль
	7. Політика навчальної дисципліни
	Освітній компонент «Практичний курс іноземної мови» має виключно практичний характер, тому для успішного навчання необхідно опрацьовувати матеріали для підготовки до практичних занять за темами, працювати з базовою та додатковою літературою.
	Усі необхідні навчальні матеріали викладач розміщує в онлайн середовищі Sikorsky, доступ до якого отримують студенти, які вивчають цей освітній компонент.
	Актуальну інформацію щодо організації навчального процесу з дисципліни студенти отримують через повідомлення в Електронному кампусі або через офіційний канал кафедри в месенджері Telegram. Під час змішаної або дистанційної форми навчання практичні зан...
	Оцінювання відбувається за схемою узгодженої рейтингової системи оцінювання. Очікувані результати навчання, контрольні заходи та терміни виконання оголошуються студентам на першому занятті.
	Заохочувальні бали можуть надаватися за участь у науково-практичних конференціях, олімпіадах, в разі визнання результатів навчання набутих шляхом неформальної та/або інформальної освіти.
	Заохочувальні бали за участь у заходах різних рівнів можуть складати не більше 10% від загального рейтингу, тобто не більше 10 балів на навчальний рік.
	Академічна доброчесність
	Студенти повинні дотримуватися Кодексу честі КПІ ім. Ігоря Сікорського, принципів академічної доброчесності та норм етичної поведінки: виявляти дисциплінованість, вихованість, доброзичливість, чесність, відповідальність.
	Політика та принципи академічної доброчесності визначені у розділі 3 «Кодексу честі Національного технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського». Детальніше: https://kpi.ua/code .
	Всі роботи перевіряються на плагіат та використання ШІ (https://osvita.kpi.ua/node/1225). Роботи, в яких виявлено ознаки академічної недоброчесності – анулюються.
	Норми етичної поведінки
	Норми етичної поведінки студентів і працівників визначені у розділі 2 Кодексу честі Національного технічного університету України «Київський політехнічний інститут імені Ігоря Сікорського». Детальніше: https://kpi.ua/code
	8. Види контролю та рейтингова система оцінювання результатів навчання (РСО)
	Поточний контроль. Викладач регулярно заносить результати поточного контролю в модуль «Поточний контроль» Електронного кампусу згідно з Положенням про поточний, календарний і семестровий контроль в КПІ ім. Ігоря Сікорського. Детальніше: https://docume...
	На першому занятті студенти ознайомлюються із рейтинговою системою оцінювання (РСО) дисципліни, яка побудована на основі Положення про систему оцінювання результатів навчання https://document.kpi.ua/files/2020_1-273.pdf
	Зокрема, рейтинг студента з дисципліни складається з балів, які можна отримати за відповіді на практичних заняттях протягом двох семестрів і за виконання МКР у першому семестрі та підсумкового тесту у другому семестрі. На першому занятті кожного семес...
	Згідно з Положенням про поточний, календарний та семестровий контроль результатів навчання в КПІ ім. Ігоря Сікорського (https://osvita.kpi.ua/node/32) та Регламентом проведення семестрового контролю в дистанційному режимі (https://osvita.kpi.ua/node/3...
	Критерії оцінювання опанування освітнього компонента
	Максимальний ваговий бал за роботу на практичному занятті – 5 балів.
	Домашня контрольна робота
	Одним з видів семестрового контролю є виконання домашньої контрольної роботи (ДКР). Домашня контрольна робота виконується згідно з вимогами, у термін, зазначений викладачем. Має на меті підведення підсумків (оцінку якості засвоєння) з вивчення студент...
	Підсумковий тест
	Підсумковий тест (ПТ) складається на передостанньому занятті весняного семестру.
	1) Аудіювання тексту (5 питань). Максимальна кількість балів – 10, кожне запитання – 2 бали.
	2) Розуміння прочитаного тексту (10 питань). Максимальна кількість балів – 20, кожне запитання – 2 бали.
	3) Використання мови з метою перевірки лексичних навичок студента (10 питань). Максимальна кількість балів – 10, кожне запитання – 1 бал.
	4) Використання мови з метою перевірки граматичні навичок студента (20 речень). Максимальна кількість балів – 20, кожне запитання – 1 бал.
	5) Письмове завдання, метою якого є перевірка уміння писати іноземною мовою зв’язний та логічно завершений текст. Максимальна кількість балів – 10.
	6) Говоріння: бесіда за запропонованими темами. Монологічне мовлення: максимальна кількість балів – 10. Діалогічне мовлення: максимальна кількість балів – 20.
	Для спрощення розрахунку вводимо коефіцієнт 0,3. Таким чином, максимальна кількість балів за  ПТ: 100 балів х 0,3 = 30 балів.
	Семестровий контроль у формі заліку проводиться на останньому занятті у весняному семестрі. На передостанньому занятті весняного семестру проводиться підсумковий розрахунок рейтингової оцінки RD студентам, додаються заохочувальні бали за творчу роботу.
	Студенти, які набрали кількість балів RD≥60, мають можливість:
	- отримати залікову оцінку (залік) так званим «автоматом» відповідно до набраного рейтингу. В такому разі до заліково-екзаменаційної відомості вносяться бали RD та відповідні оцінки;
	- виконувати залікову контрольну роботу з метою підвищення оцінки.
	Якщо оцінка за залікову контрольну роботу більше, ніж «автоматом» за рейтингом, студент отримує оцінку за результатами залікової контрольної роботи.
	Якщо оцінка за контрольну роботу менша, ніж «автоматом» за рейтингом, застосовується «жорстка» РСО – попередній рейтинг студента скасовується і він отримує оцінку з урахуванням результатів залікової контрольної роботи.
	Студенти, які набрали протягом двох семестрів рейтинг з освітнього компоненту менше 60 балів, зобов’язані виконувати залікову контрольну роботу.
	Структура залікової контрольної роботи:
	Тестове завдання №1 (аудіювання).
	Максимальна кількість балів – 10, кожне питання – 2 бали.
	Тестове завдання №2, №3 (читання).
	Максимальна кількість балів – 20, кожне питання – 2 бали.
	Тестове завдання №4 (лексичні знання).
	Максимальна кількість балів – 10, кожне питання – 1 бал.
	Тестове завдання №5 (граматичні знання).
	Максимальна кількість балів – 20, кожне питання – 1 бал.
	Тестове завдання №6 (письмо). Максимальна кількість балів – 10.
	Тестове завдання №7 (монологічне і діалогічне мовлення).
	Максимальна кількість балів – 30.
	Шкала оцінювання:
	95 – 100 балів  «відмінно»
	85 – 94 балів  «дуже добре»
	75 – 84 балів  «добре»
	65 – 74 балів  «задовільно»
	60 – 64 балів  «достатньо»
	Менше 60 балів  «незадовільно»
	Переведення значення рейтингових оцінок з освітнього компоненту для виставлення їх до залікової відомості здійснюється відповідно до таблиці:
	Таблиця відповідності рейтингових балів оцінкам за університетською шкалою:
	9. Додаткова інформація з дисципліни
	Визнання результатів навчання, отриманих у неформальній/ інформальній освіті, зокрема міжнародного сертифікату з іноземної мови на рівні В2 та вище (перелік рекомендованих міжнародних тестів на знання англійської мови як іноземної наведено у Додатку 1...
	Для валідації результатів навчання за розпорядженням декана факультету створюється предметна комісія, до якої входять: завідувач  кафедри; науково-педагогічний працівник, відповідальний за освітній компонент, що пропонується до зарахування; науково-пе...
	1. визнати результати, набуті під час неформальної освіти та зарахувати їх як оцінку семестрового контролю з відповідної навчальної дисципліни/ освітнього компонента;
	2. визнати результати, набуті під час неформальної освіти та зарахувати їх відповідно до рейтингової системи оцінювання як поточний контроль з відповідної складової навчальної дисципліни/ освітнього компонента в обсязі не більше 15 балів за навчальний...
	3. не визнавати результати, набуті під час неформальної/ інформальної освіти;
	4. призначити дату проведення позачергового контрольного заходу, відповідно до зазначеного у навчальному плані для навчальної дисципліни/освітнього компонента, що може бути зарахований.
	Інклюзивне навчання. Освітній компонент може викладатися для більшості студентів з особливими освітніми потребами, які не дозволяють виконувати завдання за допомогою персональних комп’ютерів, ноутбуків та/або інших технічних засобів. Детальніше про за...
	Робочу програму навчальної дисципліни (силабус):
	Складено доценткою кафедри ТППНМ Олійник Л. В.
	Ухвалено кафедрою ТППНМ (протокол № 11 від 11.06.2024 р.)
	Погоджено Методичною радою КПІ ім. Ігоря Сікорського (протокол № 8 від 20.06.2024 р.)

