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Доповідач – Наталія ФІЛІПОВА 



Підстави для погодження:  
 
урахування особливостей проведення занять та безпеки життєдіяльності 

Підстава для відмови:  
 
використання комп’ютерної техніки, спеціалізованого програмного забезпечення,  
виконання комп’ютерних практикумів та розрахунків під час вивчення дисципліни, 
індивідуальний супровід виконання завдань,  
висока складність завдань, що потребує персонального консультування тощо 











































































Проєкт рішення: 
1. Дозволити на поділ навчальних груп на підгрупи або призначення двох викладачів 

для проведення практичних/лабораторних занять з освітніх компонентів у 
2026/2027 н.р., за умови проведення таких занять виключно в очному режимі. 

2. Структурним навчальним підрозділам забезпечити внесення обсягів годин освітніх 
компонентів з урахуванням поділу груп / залучення двох викладачів до розрахунку 
навчального навантаження кафедр на 2026/2027 н. р. 

3. Навчально-методичному відділу ДООП передати перелік освітніх компонентів, для 
проведення практичних/лабораторних занять з яких дозволено поділ навчальних 
груп на підгрупи або призначення двох викладачів до відділу нормування та 
моніторингу навантаження професорсько-викладацького складу ДЗЯОП. 
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